Na temelju¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicimdokalnoj i podrgnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine“broj: @9/ iclanka 46. Statuta Grada Novske
(,Sluzbeni vjesnik broj 24/09 i 49/10), Gradamdnik Grada Novske, 03. s§msja 2011.
godine donio je
PLAN PRIJMA
sluzbenika i namjeStenika u upravna tijela
Gradske uprave Grada Novske

Clanak 1.

Ovim Planom prijma u sluzbu u upravna tijela Gr&tbvske, utwtuje se prijam sluzbenika
i namjeStenika u upravna tijela za 2011. godinu.

Clanak 2 .
Plan prijma u sluzbu sadrzi:
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upraviplima Gradske uprave Grada
Novske,
- potreban broj sluzbenika i namjeStenika na netsire vrijeme.

Clanak 3.

U upravnim tijelima Grada Novske na dan 31. prosi@910. godine zaposleno je 24
sluzbenika na neodteno vrijeme, od kojih 7 ima VSS, 5 VSS, te 11 SSS.

- jedan sluzbenik na odteno vrijeme - vjezbenik VSS,
- 5 namjeStenika na neodeno vrijeme od kojih 4 ima NSS te 1 SSS.

Clanak 4.

U 2011. godini planira se prijam u sluzbu jednaggbkenika s SSS na neodeeo vrijeme
putem natjéaja.

Clanak 5.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donoSenja i olgagé u ,Sluzbenom vjesniku“ Grada
Novske.
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